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Prieksvards

Stridi, gribot negribot, ir daJa no dzives. Tadg] katra moderna sabiedriba ir nepiecieSami
atbilsto§i un noderigi stridu risinaSanas procesi. Ar Mediacijas likuma pienemsanu
2014.gada Saeima spéra lielu soli, lai vienkarSotu un paatrinatu stridu risinaSanu Latvija.
Likums ir 1ss un kodoligs, un kad tiks pilnigi Istenots, atvieglinas tiesu darbu. Bet tapat,
ka tas ir ar visiem jaunpiepemtajiem likumiem, lai likumu pilniba saprastu un parzinatu,
ar likuma lasiSanu vien nepietiek. Ir vajadziga papildu informacija, kas likumu izskaidro.

To sistematiski un logiski paveikusas autores Zile Gereisa, Liga Kirstuka un Evija
Klave $aja gramata, kur visi butiskie mediacijas jédzieni soli pa solim izskaidroti un
analiz€ti viegli uztverama valoda kopa ar mediacijas prakses apgiiSana obligatam,
Latvijas apstakliem piemerotam, lomu sp&lem.

Autores pasas gramatu vert€ ka piemérotu mediatoru apmacibam. Manuprat,
gramatu var€s izmantot arT plasaka sabiedriba: cilveki, kuri nevélas klit par
profesionaliem mediatoriem, bet gan velas integrét mediaciju sava esosaja pieredz€ vai
darba situacijas. Tie var€tu bit, piem&ram, skolotaji, administratori, policijas darbinieki
un sabiedrisko organizaciju parstavji. Katra zinpa §1 gramata biis TpaSi svarigs
paliglidzeklis mediacijas tapSanai par nozimigu stridu izSkirSanas metodi Latvija.

Janis Bolis,
jurists un mediators



foto: Zane Gereisa

Zinas par autoriem

Zile Gereisa kops 1999.gada strada Latvijas Universitates
Juridiskaja fakultate. Kops§ 2004.gada Juridiskas fakultates
Juridiskas prakses un palidzibas centra direktore. leguvusi
socialo zinatnu magistra gradu jurisprudencé un sociologija,
macTjusies atbalsta un specializacijas grupu vadiSanu.

Jau desmito gadu Latvijas Universitaté lasa lekcijas par
mediaciju — studiju kurss "Mediacijas pamatprincipi un
prakse". Kops 2009.gada praktizgjosa mediatore, biedribas
"Mediacija & ADR" biedre, ka arT §Ts biedribas apmacibu
kursu lektore. Vairakus gadus bijusi sertificéta Valsts
probacijas dienesta brivpratiga izliguma starpniece.
2014.gada oktobri piedalijusies pirmas tiesu mediatoru
sertifikacijas un atestacijas komisijas sastava.

Zile GereiSa ir 2015.gada izdotas gramatas Janis Bolis,

Zile Gereisa "Mediacija un sarunas" lidzautore. Jau sesto gadu turpina vadit prakses —
atbalsta grupas mediatoriem, tren€jot topoSo un esoSo mediatoru prasmes un atbalstot
mediatorus vinu sarezgitajas mediatoru gaitas.

foto: Andris Ozols

Liga Kirstuka, juriste, be&mu tiesibu specialiste un
sertific€ta mediatore. Darbojas ka praktiz&joSa mediatore
Tieslietu ministrijas un Sertificétu mediatoru padomes
stenotaja projekta "Bezmaksas mediacija gimenes stridos"
un "Mediacijas galdi tiesas", ka ar1 ka pro bono mediatore
Latvijas Universitates Juridiskas fakultates Juridiskas
prakses un palidzibas centra. Kops 2009.gada lasijusi
lekcijas par cilvektiesibu/bérnu tiesibu problematiskajiem
aspektiem dazadu macibu kursu ietvaros Rigas Stradina
universitateé un Latvijas Universitate, ka arm Latvijas
Pasvaldibu macibu centra, specialistiem sniedzot specialas
zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma. Plasu praktisko
pieredzi izligumu veicinasana guvusi, 9 gadus stradajot
par juristi vienigaja neatkarigaja cilvektiesibu institiicija
Latvija — Valsts cilvektiesibu biroja (2004.-2006.) un
Tiesibsarga biroja (2007.-2013.), ka arT $ajas institiicijas
vadijusi Be@rnu tiesibu struktiirvienibu. Piedalijusies

normativo aktu izstrades un saskanoSanas procesa Latvijas Republikas Saeima un
Ministru kabineta, tostarp par priekslikumiem saistiba ar mediacijas tiesisko regulgjumu.
Ipasa interese par komercmediciju, gimenes stridu mediaciju, ka ari par bérnu ka
mediacijas dalibniecku un $ada mediacijas procesa tiesiskajiem un praktiskajiem

aspektiem.



Zinas par autoriem

foto: Andris Ozols

Evija Klave, sociologe un politikas analitike, sertificéta
un praktiz€joSa mediatore, piedalas Tieslietu ministrijas
un Sertificetu mediatoru padomes projekta "Bezmaksas
mediacija gimenes stridos", brivpratiga starpniece
izligumos, ko vada Valsts probacijas dienests, Latvijas
Universitates Juridiskas fakultates Juridiskas prakses un
palidzibas centra brivpratiga mediatore. leguvusi
sociologijas doktores zinatnisko gradu politikas sociologija.
Kops 2000.gada strada nodibinajuma Baltic Institute of
Social Sciences ka vadosa pétniece. Lidz Sim vairaku
sociologisku publikaciju autore par tadam t€mam ka
etniskas attiecibas, starpkultiiru dialogs, migracijas
procesi, izglitibas un valodas politika, valodu konflikti.
Specializgjusies kvalitativajas pétniecibas metodgs, pétot
nozimju, vertibu, attieksmju, priekSstatu un diskursu
veidoSanos, to ietekmi uz cilvéka izvelem un ricibu.



levads

Mediacija ka alternativs domstarpibu risinaSanas veids arvien attistds un nostiprinas
Latvija. Mediatoru izglitoSana ir viens no bitiskiem priekSnosacljumiem, lai var€tu
nodroSinat kvalitativu mediacijas pakalpojumu ikvienam, kur§ ir gatavs uznemties
atbildibu par stridus situaciju, kura ir nonacis. Ideja par $adas gramatas sagatavosanu
radas, gatavojoties mediatoru sertifikacijas parbaudijumam un saprotot nepiecieSamibu
péc tada macibu materiala, kura vienkopus ir gan teor€tiska informacija: uzdevumi (testi)
par tiesisko regulgjumu, jédzienu un terminu skaidrojums, mediacijas dokumentu
paraugi, gan arl praktiskie vingrinajumi, lomu spéles un to analizes paraugs, ar kura
palidzibu tren&t un attistit mediatora prasmes un iemanas.

Mediatoru izglitoSanu Latvija veic dazadas institiicijas un organizacijas — vairakas
Latvijas valsts un privatajas augstskolas ir iesp&ja izveleties studiju kursu par mediaciju.
Mediatoru apmacibas organiz€ un vada nevalstiskas organizacijas, ka arl privatie
mediacijas un mediatoru izglitibas pakalpojumu sniedzg&ji. Mediatoriem noderigas
prasmes un zinasanas iesp€ams apglt ar1 Valsts probacijas dienesta apmacibas
brivpratigajiem izliguma starpniekiem. Sertificétu mediatoru izglitibas prasibas defing
2014.gada S5.augusta Ministru kabineta noteikumi Nr.433 "Mediatoru sertifikacijas un
atestacijas kartiba", aptverot tadas jomas ka mediacijas teorétiskie pamati un tiesiskais
regul&jums, konflikta analizes un apstrades veidi, metodes un panémieni mediacija,
mediatora €tika un mediacijas procesa principi, bernu tiesibu aizsardziba.

Macibu gramatai tapat ka mediatoru sertifikacijas eksamenam ir tris dalas. Pirmas
divas dalas ir vairak orient€tas uz zinaSanu pilnveidoSanu par mediacijas teorétiskajiem
pamatiem un tiesisko regul&jumu. Pirmaja dala ir apkopoti mediacija plasi lietoti jedzieni
un termini, kuru skaidroSana izmantoti gan tiesibu akti, gan macibu literatira un avoti
mediacija. Otraja dala ir piedavati teor€tisko zinaSanu parbaudes testi ar vairak neka
100 jautajumiem, kuri ir pielidzinati tiem testiem, kadus pilda sertificeétu mediatoru
kandidati, kartojot sertifikacijas parbaudijumu. TreSaja dala ir atrodamas desmit lomu
speles. Katra no tam ir ka neliels izaicinajums mediatora sp&ju parbaudei, ka ar1 katrai no
tam ir pievienots teor€tisko zinaSanu materials vai praktisks vingrindjums konkrétu
prasmju attistiSanai, ka, pieméram, mediacijas pusu poziciju, intereSu, vajadzibu un
emociju noteikSanai, konflikta diagnostic€Sanai, mediatora apzinatibas attistiSanai u.c.

ST gramata ir paredzéta ne tikai topoSajiem mediatoriem macibu procesa un
gatavojoties sertifikacijas parbaudijumiem, bet arT ikvienam specialistam, kur§ sava
profesionalaja darbiba tie$i vai netieSi iesaistds domstarpibu risinaSana — juristiem,
tiesneSiem, izliguma starpniekiem, socialajiem darbiniekiem un pedagogiem, psihologiem
u.c., jo tiesi Sie specialisti ir tie, no kuriem strida puses visbiezak uzzina par mediaciju
un tas iespgjam.

Liels paldies visiem tiem, kas palidz&jusi gramatas tapSana, laipni Jaujot izmantot
lidz $im nepublic€tos macibu materialus, daloties sava pieredzg par mediacijas gadijumiem,
lomu spelém un sniedzot profesionalu un moralu atbalstu, Tpass paldies Leldei Kapinai,
Zanei GereiSai, Ullai Zumentei-Steele, Ilzei Dzenovskai, Dianai Ziedinai, Ivetai
Darzniecei un autoru gimeném.

Lai gramata rada jaunus izaicinajumus mediacijas attistibai Latvija un sniedz
iespgju ikvienam pilnveidoties ka mediatoram, palidzot veidot saskanigas un mierpilnas
savstarpgjas attiecibas.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


